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Die Umsetzung einer Starken orientierten Fuhrung tragt entscheidend zum Erfolg
strategischer Initiativen bei

Was wir in diesem Baustein behandeln:

Begrunden, warum wir uns auf unsere Starken konzentrieren missen, um im globalen
Wettbewerb den erreichten Wohistand zu sichern

Erlautern, wie Sie lhre individuellen Starken identifizieren
Erklaren, welche komplementaren Starken Sie in einer spezifischen Situation bendtigen

Beschreiben, wie Sie das Anforderungsprofil zur Realisierung einer strategischen Initiative
ermitteln

Zeigen, wie Sie bei der Auswahl der Verantwortlichen und der Teammitglieder vorgehen

Anhand von Beispielen verdeutlichen, worauf es bei der Umsetzung einer Starken orientierten
FUhrung ankommt

Erlautern, wie Sie die individuellen Starken von Personen, Teams und Organisationen fordern
Anregungen geben, welche nachsten Schritte fur Ihr Unternehmen sinnvoll sein konnen
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